ÁREA: GESTIÓN ADMINISTRATIVA
LÍNEAS:
· Desarrollo de empresas familiares.
· Emprendedurismo.
· Gestión Pymes.
· Desarrollo de procesos.
· Evaluación y control administrativo.
· Desarrollo de proyectos de factibilidad.
· Exportación/importación de productos.
· Plan de mejoramiento en industrias.
· Gestión de la tecnología y la innovación administrativa.
· Gestión de talentos.
· Gestión estratégica.
· Gestión de operaciones.
· Gestión y análisis financiero.
· Cultura organizacional.
· Logística comercial.
· Administración en entornos globales.
· Responsabilidad social, cooperativa y ética empresarial.
· Necesidades de logros, afiliaciones y poder.
· Administración colaborativa.
· Cultura de servicio y gestión de carteras de inversión.
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