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UNIVERSIDADAMERICANA

FACULTAD DE NEGOCIOS

LICENCIATURA EN CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Resolucién No.CTDA-255-2021 del 28 de Octubre de 2021
Modalidad: Virtual



OBJETIVO GENERAL

* Formar Profesionales altamente calificados en el campo de la contabilidad y la auditoria en un contexto
globalizado y con dominio integral de conocimientos, habilidades y destrezas, actividades y valores morales que
le posibiliten desempefarse exitosamente a nivel nacional e internacional.

* Facilitar tanto la adquisicién de conocimientos prdcticos en el campo de la contabilidad y la auditoria, como
el desarrollo de habilidades y actitudes conducentes a formar contadores lideres conscientes del entorno comer-
cial.

* Formar contadores altamente calificados que evalten y apliquen los aspectos conceptuales y operativos
requeridos aplicables para determinar la validez de los mismos.

* Analizar los diversos conceptos contables enmarcados dentro de la contabilidad y la auditoria

* Clasificar las herramientas bésicas sobre el manejo de las diferentes contabilidades segin la naturaleza de
las operaciones empresariales.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

* Brindar al estudiante el marco conceptual mas amplio de los conceptos contables.

* Dotar al estudiante de las herramientas bdsicas sobre el manejo de las diferentes contabilidades segin la
naturaleza de las operaciones empresariales.

* Proporcionar al mercado laboral contadores capaces de desarrollarse en cualquier drea contable.

* Organizacién de tareas gerenciales que requieran la atencién y canalizacién de la informacién que le sea

requerida por sus superiores.

PERFIL DE INGRESO

Requisitos generales de admisién:

Para ingresar a la carrera de Licenciatura en Contabilidad y Auditoria se requiere del cumplimiento de los
siguientes:

* Presentar original y copia del fitulo de bachillerato. (ciencias, Informdtica, letras o comercio).

* Presentar original y copia de los créditos secundarios.

* Presentar original y copia de la cédula o pasaporte con sello de entrada de Migracién.

* Certificado de buena salud.

* Los estudiantes nuevos que han concluido sus estudios secundarios en el extranjero, deberdn presentar su
titulo (bachillerato) debidamente autenticado por el Consulado o Embajada de Panamd en el pais de origen y
por el Ministerio de Relaciones Exteriores. Ademds deberdn presentar certificacion del Ministerio de Educacién
del reconocimiento y equiparacién de los estudios realizados.

Perfil del ingresante:

* Habilidades en el drea de la Matemdtica, Inglés e Informdtica bésica.
* Capacidad de andlisis y sintesis.

* Razonamiento légico.

* Interés por el mundo de los negocios y la produccién.

» Constancia, dedicacién y deseo de superacién.

* Capacidad de Liderazgo y comunicacién.

* Espiritu emprendedor y creativo.

* Capacidad para integrarse al trabajo en equipo



PERFIL DEL EGRESADO

Al concluir los estudios, el egresado de la Licenciatura en Contabilidad y Auditoria estard provisto de un conjun-
to de recursos consistente en los aprendizajes tedricos y prdcticos para el ejercicio profesional, con sentido
humanista y social que le permita desarrollarse integralmente como ser humano, con eficiencia y eficacia en el
drea de especialidad contable.

En este sentido, el perfil académico profesional estard constituido por un conjunto de rasgos relacionados con
las competencias bdsicas, genéricas y especificas que deberd lograr el egresado; estas competencias integran
aprendizajes conceptuales (saber): procedimentales (hacer) y actitudinales (ser).

Competencias Genéricas

-El perfil incluye las 27 competencias del Proyecto Tuning para América Latina, aprobadas en 2007, que entre
otras incluye:

* Capacidad de abstraccién, andlisis y sintesis;

* Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica;
* Capacidad para organizar y planificar el tiempo;

* Conocimientos sobre el drea de estudio y la profesién;
* Responsabilidad social y compromiso ciudadano;

* Capacidad de comunicacién oral y escrita;

* Capacidad de comunicacién en un segundo idioma

CAMPO OCUPACIONAL

El profesional egresado de esta carrera podra desempefar funciones dentro de las siguientes instituciones y
organizaciones:

1.- Ministerios de Economia y Finanzas.

2.- Contraloria General.

3.- Compaiifas de Seguros y corretaje.

4.- Firmas contables locales e internacionales y empresas financieras.
5.- Empresas Comercializadoras de productos y servicios.

6.- Instituciones Financieras Internacionales.

7.- Compadias Manufactureras.

8.- Consultoras del drea contable.



REQUISITOS DE PERMANENCIA

* Cumplir con las normas establecidas por la Universidad Americana.

* Mantener un Promedio Ponderado no menor a 71; y un indice no inferior a 1.00, en el sistema de nGmeros.
* Mantener y conservar buenas relaciones humanas con administrativos, profesores y compaferos.

» Cumplir con las asignaciones dadas en cada curso.

* Ser puntual y asistir a clases.

* El participante que tenga mds de tres (3) ausencias en las clases regulares y mds de (1) ausencia en la modali-

dad sabatina pierde el curso.

REQUISITOS DE GRADUACION

* Haber aprobado todas las asignaturas del programa de licenciatura con sus créditos académicos.

* Haber obtenido como puntaije final 71 como minimo. y un indice no inferior a 1.00, en el sistema de nGme-
ros.

* Realizar una Préctica Social . Todas las carreras ofertadas en la UAM tienen que cubrir 75 horas de servicio
social

* Haber realizado la Préctica Técnica Supervisada de 160 horas que se efectta en el VI cuatrimestre. Para
realizar esta prdctica, el estudiante debe haber cumplido un minimo de 45 horas de la Practica Social (UCA).
* Realizar una opcién de Proyecto Final de Graduacién (PFG) que puede ser una Tesis o una Prdctica Profesio-
nal con monografia. Para realizar el Proyecto Final de Graduacién, el estudiante debe haber completado las 75
horas de la Préctica Social (UCA).

* Estar a paz y salvo con la institucién (financiero, Biblioteca, Registros Académicos) y con ofros servicios que

le presta la universidad.

* Aprobar todos los niveles exigidos de la carrera o un examen de suficiencia del idioma ingles.

DISPONIBLE EN SEDES

Sede Panamd Centro, Sede Panamdé Este, Sede Panamd Oeste.

MODALIDAD:
Virtual

DURACION:

3 afios y 8 meses

HORARIO:

Diurno, vespertino, nocturno

COORDINADOR DE LA CARRERA:

Dr. Gustavo Quintero - gustavoquintero@uam.edu.pa

CANTIDAD DE MATERIAS:
58




PLAN DE ESTUDIO

| CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

MATERIA P TH PRE-REQUISITOS
EDUO0O7 Meétodos de Estudio 116 32 48 2 NT
CONTO0O01 Contabilidad | 32 64 96 4 NT
SIS0005  Aplicaciones en Microcomputadoras (*) 16 32 48 2 NT
MATO01  Matemdtica | 32 32 64 3 NT
ENGO0052 Inglés | 32 32 64 3 NT
SUBTOTAL 128 192 320 14

11 CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

EDUO0O3  Metodologia de la Investigacion 32 32 64 3 MAT-001

ESPO40  Espafol 32 32 64 3 NT

MAT006 Matemética Financiera 32 32 64 3 MAT-001

CONT002  Contabilidad II 32 64 96 4 CONT-001
ADMO01  Administracién en el Contexto Global 32 32 64 3 NT

ENGO0102 Inglés Il 32 32 64 3 ENG-0052

SUBTOTAL 192 224 416 19

111 CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

HISO50  Historia de Panama 16 32 48 2 NT

EDU066  Diferencia Humana, Diversidad y Pensamiento Critico 16 32 48 2 NT

CONT003  Contabilidad Intermedia 32 64 96 4 CON-002
ECO002 Economia 32 32 64 3 MAT-006

MAT020  Estadistica | 32 32 64 3 MAT-001
ENGO152 Inglés Il 32 32 64 3 ENG-0102

SUBTOTAL 160 224 384 17

IV CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

MATERIA P TH PRE-REQUISITOS
CONT006  Contabilidad Avanzada 32 64 96 4 CONT-003
BFIO16  Contabilidad Financiera 32 32 64 3 CONT-003
RPO13 Redaccién y Expresién Oral 32 32 64 3 ESP-040
MAT025  Estadistica Il 32 32 64 3 MAT-020
ENG0202 Inglés IV 32 32 64 3 ENG-0152

SUBTOTAL 160 192 352 16



V CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

coébIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

LNFIO11 Administracién Financiera | 32 64 96 4 ECO-002

GEO070  Geografia de Panama 16 32 48 2 NT

CONTO008  Disefios Contables 32 64 96 4 CONT-006

CONTO005  Contabilidad de Costos | 32 64 96 4 CONT-006

ENG0252  InglésV 32 32 64 8 ENG-0202
SUBTOTAL 144 256 400 17

VI CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

CODIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

EDUO076 Educacién Ambiental 32 32 64 B GEO-070

CONTO009  Auditoria Bésica 32 64 96 4 CONT-006

CONTO012  Contabilidad de Costos Il 32 64 96 4 CONT-005

LNFIO17 Administracién Financiera Il 32 64 96 4 LNFI-011

ADMO41 Presupuesto 32 32 64 3 ECO-002

PSTO13 Practica Técnica Supervisada (**) 32 64 96 4 Aprobar V cuatrim
SUBTOTAL 192 320 512 22

VIl CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

CcODIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS
CONTO15  Contabilidad Tributaria | 32 64 96 4 CONT-012
CONTO13  Auditoria Intermedia 32 64 96 4 CONT-009

LNFIO34 Finanzas Internacionales 32 32 64 3 LNFI-017

ADMO006  La Empresa y su Entorno 32 32 64 3 ADM-001
CONTO19  Andlisis e Interpretacién de Estados Financieros 32 32 64 3 LNFI-017

CONTO014  Contabilidad Administrativa 32 64 96 4 CONT-008

SUBTOTAL 192 288 480 21

VIl CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

CODIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS
SIS010 Sistema de Informacién Gerencial 32 64 96 4 CONT-019

MER004 Mercadotecnia 32 32 64 3 NT

CONT025  Contabilidad Gubernamental 32 64 96 4 CONT-015
CONTO17  Contabilidad Tributaria Il 32 64 96 4 CONT-015
CONT022  Contabilidad de Seguros 32 32 64 3 CONT-015
CONTO018  Auditoria Avanzada 32 64 96 4 CONT-013

SUBTOTAL 192 320 512 22



IX CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

coDpIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS
CONT024  Auditoria Gerencial 32 64 96 4 CONT-018
DER068  Derecho Gerencial 32 32 64 3 NT
ECO015  Formulacién y Evaluacion de Proyectos de Inversién 32 32 64 3 LNFI-017
CONTO021  Contabilidad Mecanizada 32 64 96 4 CONT-006
ADMO15  Administracién de Recursos Humanos 32 32 64 3 ADM-001
ADMO10  Liderazgo y Autogestién Empresarial 32 32 64 3 ADM-005
SUBTOTAL 192 256 448 20

X CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

cODIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

CONT007  Auditoria Ecolégica 32 64 96 4 CONT-024

ADMO020  Desarrollo del Espiritu Emprendedor 32 64 96 4 ECO-015

LNFI005  Sociedades, Obligaciones y Contratos 32 32 64 & CONT-008

DER067 Derecho Fiscal 32 32 64 3 ECO-002

LNFI031 Contabilidad Gerencial 32 32 64 8 ADM-041

CONTO026  Auditoria de Sistemas 32 32 64 3 SIS-010
SUBTOTAL 192 256 448 20

X1 CUATRIMESTRE

H NO PRESENCIALES

CODIGO MATERIA P TH PRE-REQUISITOS

CONT023  Estudio de Casos Contables 32 64 96 4 CONT-008

EDUO18  Etica Profesional 16 32 48 2 NT

DER060  Derecho Laboral 32 32 64 3 NT

MERQO16  Servicio y Atencién al Cliente 32 32 64 3 MER-004

ADMO064  Planeacién Estratégica 32 32 64 3 NT

PFGOO1  Proyecto Final de Graduacion (***) 32 64 96 4 Aprobar X Cuat. y 75 horas UCA
SUBTOTAL 176 256 432 19
TOTAL 1920 2784 4704 207

TOTAL ASIGNATURAS: 58

Titulo: Licenciado (a) en Contabilidad y Auditoria

(HT) Horas Teéricas

(TH) Total Horas

(CR) Creéditos

(**) Prdctica Técnica Supervisada de 160 horas

(*) Laboratorio

(***) El Trabajo de Graduacién consiste en realizar una Tesis de Grado o una Préctica Profesional de 405 horas. Mds 75 horas de Trabajo Social UCA.

Se debe completar el proyecto final de graduacién con 96 horas y 4 créditos

Duracion 3 anos y 8 meses
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